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Número de código territorial: 36051.

Oferta de emprego público correspondente o exer-
cicio de 2010 aprobada por resolución da Alcaldía
do 3 de febreiro de 2010.

-A oferta de emprego do Concello de Sanxenxo do
ano 2010 inclúe nela todas as prazas vacantes non
ocupadas en propiedade, polo que se vai refundir
nesta oferta de emprego de 2010 a actualmente en
vigor de 2007, quedando como única oferta de
emprego válida esta.

-Resérvase a cota establecida no artigo 59 da Lei
7/2007, do 12 de abril.

-Todos os postos ofertados serán obxecto de provi-
sión mediante convocatoria pública que, coas súas
correspondentes bases e programas, se publicará no
BOP, e os seus anuncios en extracto das ditas convo-
catorias no Diario Oficial de Galicia e no Boletín
Oficial del Estado.

-En Resolución da Alcaldía do 3 de febreiro de
2010 ratificase o acordo de consolidación de empre-
go que afectará as convocatorias das prazas oferta-
das.

Concello de Sanxenxo-Entidade local 
 

Funcionarios de carreira (total 18). 

 

Grupo 
(Lei 7/2007) 

Clasificación Denominación 
Nº 

vacantes 
Observacións 

Grupo C / 
Subgrupo C1 

Escala de Admón. xeral. 
Subescala administrativa. 
Clase administrativos/as 
entidade local 

Administrativos/as 3 Promoción 
interna 

Grupo C / 
Subgrupo C1 

Escala de Admón. especial. 
Subescala servizos 
especiais. Clase policía 
local. Categoría Policía 

Policía local 10 (Segundo a Lei 
4/2007 cord. 
polic. local) 

Grupo C / 
Subgrupo C1 

Escala de Admón. especial. 
Subescala servizos 
especiais. Clase policía 
local. Categoría oficial 

Oficial da policía 
local 

1 Promoción 
interna 
(Segundo a Lei 
4/2007 cord. 
polic. local) 

Grupo C / 
Subgrupo C2 

Escala de Admón. xeral. 
Subescala auxiliares. Clase 
auxiliares 
administrativos/as. 
Categoría auxiliar 
administrativo entidade 
local 

Auxiliar 
administrativo/a 

1 Promoción 
interna 

Grupo C / 
Subgrupo C2 

Escala de Admón. especial. 
Subescala de servizos 
especiais, clase persoal de 
oficios entidade local 

Oficial de oficios 3 Promoción 
interna 

 

Persoal laboral (total 34) 
 

Nivel de titulación 
Denominación do 

posto 
Nº 

vacantes 
Observacións 

Graduado escolar ou equivalente (equiv. 
C2) 

Oficiais de servizos  3 Promoción 
interna 

Certificado de escolaridade ou 
equivalente (equiv. E) 

Subalterno/a 1  

Certificado de escolaridade ou 
equivalente (equiv. E) 

Notificador/a - 
subalterno/a 

1  

Formación profesional, ciclo superior ou 
equivalente. (equiv. C1) 

Xefe/a do servizo de 
Protección Civil 

1  

Graduado escolar ou equivalente (equiv. 
C2) 

Capataz do  servizo 
de Protección Civil 

1  

Graduado escolar ou equivalente (equiv. 
C2) 

Oficial do servizo de 
Protección Civil 

11  

Certificado de escolaridade ou 
equivalente (equiv. E) 

Peón servizos varios 9  

 

Nivel de titulación 
Denominación do 

posto 
Nº 

vacantes 
Observacións 

 

Diplomatura universitaria ou equivalente 
(equiv. A2) 

Técnico/a en medio 
ambiente 

1  

Diplomatura universitaria ou equivalente 
(equiv. A2) 

Técnico/a de 
emprego e persoal 

1  

Graduado escolar ou equivalente (equiv. 
C2) 

Auxiliar de oficinas 4  

Formación profesional, ciclo superior ou 
equivalente. (equiv. C1) 

Delineante 1  

Sanxenxo, 3 de febreiro de 2010.

Catalina González Bea
Alcaldesa presidenta

Anuncio.

Resolución do 3 de febreiro de 2010 da Xerencia
Municipal de Urbanismo do Concello de Sanxenxo.

Provincia: Pontevedra.

Corporación: Xerencia Municipal de Urbanismo
do Concello de Sanxenxo.

Número de código territorial: 36051.

Oferta de emprego público correspondente ao
exercicio de 2010 aprobada por Resolución da Pre-
sidencia do 3 de febreiro de 2010.

-A oferta de emprego da Xerencia Municipal de
Urbanismo do Concello de Sanxenxo do ano 2010
inclúe nela todas as prazas vacantes non ocupadas
en propiedade, polo que se vai refundir nesta oferta
de emprego de 2010 a actualmente en vigor de 2007,
quedando como única oferta de emprego válida esta.

-Resérvase a cota establecida no artigo 59 da Lei
7/2007, do 12 de abril.

-Todos os postos ofertados serán obxecto de provi-
sión mediante convocatoria pública que, coas súas
correspondentes bases e programas, se publicará no
BOP, e os seus anuncios en extracto das ditas convo-
catorias no Diario Oficial de Galicia e no Boletín
Oficial del Estado.

-En resolución de presidencia de data de 3 de
febreiro de 2010 ratifícase o acordo de consolida-
ción de emprego que afectará as convocatorias das
prazas ofertadas.

Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Sanxenxo 
OEP 2010 

Funcionarios de carreira (total 1) 

Grupo 
(Lei 7/2007) 

Clasificación Denominación
Nº 

vacantes 
Observacións 

Grupo A / 
Subgrupo A 2 

Escala de Admón. xeral. 
Subescala xestión. 
Categoría técnico de 
xestión 

Técnico/a de 
xestión 

1 Segundo a 
Lei 7/2007 
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Persoal laboral (total 7) 

Nivel de titulación Denominación posto
Nº 

vacantes 
Observacións 

Licenciatura universitaria ou 
equivalente (equiv. A1) 

Asesoría xurídica 1  

Formación profesional, ciclo 
superior ou equivalente (equiv. C1) 

Delineante 1  

Graduado escolar ou equivalente Auxiliar de oficinas 5  

Sanxenxo, 3 de febreiro de 2010.

Catalina González Bea
Alcaldesa presidenta

CONCELLO DE VILAGARCÍA
DE AROUSA

Asistencia técnica para a xestión e presta-
ción de servizos na oficina técnica munici-
pal de rehabilitación e renovación urbana-
portelo único de vivenda deste concello.

1. Entidade adxudicadora.

Organismo: Concello de Vilagarcía de Arousa.

Dependencia que tramita o expediente: Negociado
de Contratación e Patrimonio.

2. Obxecto do contrato.

Descrición: asistencia técnica para a xestión e
prestación de servizos na Oficina Técnica Municipal
de Rehabilitación e Renovación Urbana-Portelo
Único de Vivenda do Concello de Vilagarcía de
Arousa.

Lugar de execución: Vilagarcía de Arousa.

Prazo de execución (meses): 1 ano prorrogable por
anualidades ata un máximo de tres (duración máxi-
ma do contrato incluídas as prórrogas 4 anos).

3. Tramitación e procedemento.

Tramitación: urxente.

Procedemento: aberto.

4. Orzamento base de licitación.

Prezo (sen IVE): 305.516,16 euros; IVE 16%:
54.591,69 euros; total: 359.999,85 euros.

5. Garantía provisional: non se exixe.

6. Obtención de documentación e información:
Concello de Vilagarcía de Arousa. Praza Ravella, 1,
36600 Vilagarcía de Arousa. Teléfono: 986 09 92 00.
Fax: 986 50 11 09. Páxina web: http://www.vilagar-
cia.es. Poderán obter documentos e información ata
o día de finalización do prazo de presentación de
ofertas.

7. Requisitos específicos do contratista.

Solvencia económcia e financeira e solvencia téc-
nica e profesional: anexo II do prego.

Clasificación: non se exixe.

8. Presentación de ofertas: prazo, 8 días naturais
seguintes á publicación do último anuncio de licita-
ción no DOG ou no BOP, agás que o último día fose
inhábil, caso en que se prorrogará o prazo ao primei-
ro día hábil seguinte. Lugar: Concello de Vilagarcía
de Arousa. Rexistro de licitación (Secretaría). Praza
Ravella, 1, 36600 Vilagarcía de Arousa. Documen-
tación: a exixida na cláusula 12 e seguintes do pre-
go de cláusulas administrativas particulares.

Admisibilidade de variantes ou melloras: si. Ane-
xo IX no prego de cláusulas administrativas particu-
lares.

9. Apertura dos sobres B e C: entidade, lugar e
enderezo: Concello de Vilagarcía de Arousa (praza
Ravella, 1), os días fixados no anexo IA) do prego,
circunstancia que será comunicada aos licitadores e
publicado no perfil do contratante.

10. Gastos dos anuncios: os gastos dos anuncios
que xera a licitación do contrato será por conta do
adxudicatario ata o límite de 2000 euros, así como
os demais indicados na cláusula 22 do prego.

Vilagarcía de Arousa, 15 de febreiro de 2010.

María Dolores García Giménez
Alcaldesa

CONCELLO DE VIMIANZO

Anuncio da oferta de emprego público do
ano 2010.

Por resolución da Alcaldía do 30 de xaneiro de
2010, aprobouse a oferta de emprego público corres-
pondente ás prazas que a continuación se indican
para o ano 2010:

Funcionario de carreira 

Grupo, clasificación 
profesional segundo 
artigo 76 da Lei 7/2007 

Clasificación 
Nº de 

vacantes
Denominación 
da praza 

Código 

Grupo A, subgrupo A2 Administración xeral 
subescala de xestión 

1 Técnico de 
xestión 

XUA-02 

Grupo A, subgrupo A2 Administración xeral 
subescala de xestión 

1 Técnico de 
xestión 

ECA-02 

Grupo A, subgrupo A2 Administración especial 
subescala técnica 

1 Educador/a 
familiar 

SSF-04 

Grupo C, subgrupo C1 Administración especial 
subescala técnica 

1 Informático/a TLE-02 

Grupo A, subgrupo A2 Administración especial 
subescala técnica 

1 Técnico 
desenvolvemento 
rural 

TLE-03 

O que se fai público en cumprimento do disposto
no artigo 91 da Lei 7/1985, do 2 de abril, regulado-
ra das bases do réxime local, e artigo 70 do Estatuto
básico do empregado público.

Vimianzo, 1 de febreiro de 2010.

Alejandro Rodríguez Lema
Alcalde


